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CNS COCHABAMBA FORTALECE LA
TRANSPARENCIA CON EXITOSA RENDICION DE
CUENTAS INICIAL 2026

La Caja Nacional de Salud (CNS)
Regional Cochabamba, llevo a cabo
la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas Inicial correspondiente a la
gestion 2026, el miércoles 29 de abril
del presente ano, en el auditorio de
Imagenologia del Hospital Obrero N.°
2.

La actividad fue organizada en
coordinacion con la Unidad de
Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion, consolidandose como un
espacio Institucional clave para
informar a la poblacion asegurada
sobre la gestion administrativa,
financiera y operativa, asi como para
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recoger aportes de los distintos

sectores socilales.

El acto contd con la presencia de
autoridades institucionales, entre
ellas el Sr. Fausto Mamani Crispin,
Director Laboral Pasivo del
Honorable Directorio de la CNS; la
Dra. Britta Ninoscka Villarroel Ibarra,
Administradora Regional; el Dr. Jorge
Luis Galvez, Jefe Médico Regional; la
Lic. Isabel Cinthia Calderon Olmedo,
Jefa de Servicios Generales; y la
Abg. Stephanie Carolina Arce Zarco,
Responsable de Transparencia vy
Lucha Contra la Corrupcion.
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Asimismo, se contd con la
participacion de representantes de
organizaciones sociales, delegados
de los sectores activo y pasivo,
jefaturas de  salud, personal
administrativo y técnico de la
Institucion, quienes acompafaron
este Iimportante acto de control
social, fortaleciendo la interaccion
entre la institucion y los asegurados.

Durante la exposicion, se presento

informacion detallada sobre los
principales ejes de gestion
Institucional, entre ellos Recursos

Humanos, el Programa Operativo
Anual (POA), el Programa Anual de
Contrataciones (PAC), proyectos de
Inversion, mantenimiento de
Infraestructura y acciones
desarrolladas por Auditoria Interna.

Estos aspectos permitieron
evidenciar el avance de la gestion en
el primer periodo del ano y los
desafios proyectados.

De igual manera, se destacaron
avances en areas estratéegicas
orientadas a mejorar la calidad de
atencion en salud, optimizar Ia
asignacion de recursos y fortalecer la
capacidad operativa de los
establecimientos de la Regional
Cochabamba,con el objetivo de
brindar servicioS mas oportunos,
eficientes y accesibles para la
poblacion asegurada.
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Durante su intervencion, la Dra. Britta
Ninoscka Villarroel Ibarra enfatizd
gue la rendicion publica de cuentas

constituye un mecanismo
fundamental para garantizar la
transparencia en la gestion

Institucional, permitiendo informar de
manera clara y oportuna sobre el uso

de los recursos publicos y el
cumplimiento de los objetivos
trazados.

Asimismo, destacO que este tipo de
espacios promueve la participacion
activa de la ciudadania, fortaleciendo
el control social y contribuyendo a
una gestion mas eficiente,
responsable y orientada a resultados
en beneficio de los asegurados.

Uno de los aspectos mas relevantes
de la jornada fue la participacion
activa de los asistentes, quienes
realizaron preguntas, comentarios y
sugerencias, generando un espacio
de diadlogo abierto, constructivo y
participativo entre las autoridades y
los representantes sociales. Este
Intercambio permitio recoger
Inquietudes 'y propuestas que
contribuiran a mejorar la gestion
Institucional.

El evento concluyo con la firma del
acta correspondiente, en la que se

plasmaron los principales
CoOmpromisos asumidos,
consolidando asi un  proceso

transparente y participativo.
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